SOLRGOD LARING OG UDVIKLING

KOMMUNE

Tilsynsrapport

Tilsynsrapport udarbejdet: Oktober, 2020.
Dagplejens legestuer, Kommunalt dagtilbud i Solrgd Kommune.

Dagtilbudslovens § 5 beskriver, at kommunalbestyrelsen er forpligtet til at fgre tilsyn med indholdet af
dagtilbuddene efter dagtilbudsloven og de rammer og prioriterede indsatser, kommunen har fastsat for
omradet. | Solrgd Kommune udfgres tilsynene af den paedagogiske konsulent. Tilsynene tjener bade som
kontrolfunktion af de lovgivningsmaessige forhold og som et systematiseret element i dagtilbuddenes
lgbende paedagogiske udvikling.

Tilsynsrapporten fungerer som materiale for tilbagemelding ved den afsluttende kvalitets- og
udviklingssamtale samt som vidensgrundlag for leder og medarbejdere i det konkrete dagtilbud. Rapporten
rummer konkrete vurderinger og anbefalinger, for dermed at kunne bidrage til det videre arbejde med
udviklingen af peedagogisk kvalitet i det pdgeeldende dagtilbud.

Tilsynsrapporten udarbejdes af kommunens paedagogiske konsulent ud fra en samlet vurdering af tidligere
tilsynsrapporter, konsulentens observationer, tilsynsdialog, dagtilbuddets arbejde med den lokale psedago-

giske leereplan samt eventuelle szerlige opmaerksomhedspunkter.

Konsulentens vurdering af kvaliteten i det konkrete dagtilbud fremgar ved hvert tema under punktet indsats
og ud fra nedenstdende vurderingsskala:

e Ny indsats — anmaerkninger til dagtilbuddets arbejde

¢ Tilpas indsats — anbefalinger til justeringer af dagtilbuddets arbejde

e Vedligehold indsats — anerkendelse af dagtilbuddets arbejde
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Indledende:

Neerveerende tilsynsrapport er udarbejdet efter uanmeldte tilsynsbesgg i dagplejens to legestuer. Tilsyn med

den enkelte dagplejer udfares af paeedagogisk personale ansat i dagplejen.

Tema: Sociale relationer & barn/voksen kontakt

Indsats Vedligehold indsats

Begrundelse Der observeres en fin fordeling blandt dagplejerne gennem hele dagen bade inde og
pa legeplads. Der observeres en fin rolle- og ansvarsfordeling, hvilket synligggres ved,
at der sjeeldent er tvivl om, hvem der ger hvad. Den enkelte dagplejer putter og skifter
egne bgrn. Det observeres naesten altid, at det enkelte barn s@ger tryghed hos egen
dagplejer.

Her observeres ro og god tid bade formiddag og eftermiddag i legestuen. Det
fremgar f.eks., for undertegnede, at der ikke er praecise kokkeslet for maltider, men at
der tages afseet i barneperspektiver. Et barn far eksempelvis bolle i sin barnevogn fer
de gvrige barn. Frokost og eftermiddagsmaltid planlaegges ud fra barnets og
barnegruppens behov.

Der foregar flere paedagogiske aktiviteter, som understgtter barnets fin- og
grovmotoriske udvikling. | denne sammenhang er det ofte observeret, at personalet
bliver siddende i aktiviteten og dermed er naerveerende, hvilket dbner for det naere
relations-arbejde og understatter det enkelte barns trivsel og leering.

Ved konflikter og nar barnet er ked af det, er det naesten altid observeret, at
paedagogisk personale rummer barnet med et kram og italesaettelse af falelsen.
Personalet mgder naesten altid barnet med en rolig og varm tone. Det er endvidere
observeret, at personalet griner og begejstres sammen med bgrnene. Dette skaber fin
kontakt og &bner for trygge relationer i barn/voksen kontakten.

Der er af og til observeret voksensnak hen over bgrnene.

Anbefaling Det anbefales at fastholde den rolige og teette tilgang til barnet og barnegruppen og
herunder inddragelse af bgrneperspektiver. Hermed understgttes det fine relations-
arbejde.

Det anbefales at rette fokus pa, hvorledes voksensnak hen over bgrnene kan
begraenses.
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Tema: Inklusion og feellesskab

Indsats

Tilpas indsats

Begrundelse

Ved undertegnedes tilsynsbesagg fremstod legestuernes fysiske rum dbne og uden
mulighed for at traekke sig eller fordybe sig i mindre grupper. Personalet fordelte sig
imidlertid fint i hele rummet og var aktivt deltagende med sma grupper af bgrn, som
f.eks. deltog i forhindringsbane. Nar personalet deltager, bliver det muligt
kontinuerligt at guide bgrnene og dermed understgtte arbejdet med inklusion og
feellesskab.

Ledelsen fortaeller om et konstruktivt samarbejde med BUR. De har et taet samarbejde
med psykolog, talepaedagog og fysioterapeut. Inddragelse af fagprofessionelle fra
BUR foregar altid i teet samarbejde med barnets foraeldre i det faelles mal om at skabe
de bedste muligheder for trivsel, leering, udvikling og dannelse. Ledelsen fortaeller
endvidere, at dagplejerne har fokus pa tidlig indsats. Ved bekymring for barnets trivsel
og udvikling inddrages BUR derfor sa tidligt som muligt.

| tilfeelde, hvor et barn har brug for ekstra stgtte i en periode har dagplejens ledelse
mulighed for at nedbringe den enkelte dagplejernes normering, ved at barnet "teeller
for to".

Anbefaling

Det anbefales at rette fokus pé at skabe sma inkluderende leeringsmiljger i legestuerne
og samtidig fastholde bgrneperspektiver.

Det anbefales at fastholde det fine naervaer i hverdagens paedagogiske aktiviteter og
rutiner. Hermed bliver det muligt for personalet at guide og understgtte det enkelte
barns trivsel i feellesskabet.

Tema: Sprog og kommunikation

Indsats

Tilpas indsats

Begrundelse

Det observeres naesten altid, at bgrnene forberedes og guides inden paedagogisk
aktivitet og rutine, eksempelvis ved skift leg til hdndvask eller fra leg til aktivitet. Det er
ofte observeret, at personalet saetter ord pé egen og bgrnenes handling.

Personalet anerkender meget fint det enkelte barns taette kontakt til egen dagplejer.
Det italesaettes f.eks. nar dagplejer gar veek fra rummet for at skifte andet barn, med
et: hun gar nu og kommer tilbage til dig igen”. Det skaber tryghed og forudsigelighed
hos det lille barn.

Det er ofte observeret, at personalet bruger bgrnenes navne, nar de siger goddag og
farvel. Lanternerne, som er lavet med en mindre gruppe af barnene i legestuen en
formiddag bidrager som pynt til maltidet og her taler personalet med bgrnene om
processen og blade, lys m.m.
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Ved undertegnedes tilsyn blev blot af og til observeret malrettet peedagogisk arbejde
med barnets sproglige udvikling, eksempelvis med hgjtleesning, sange og rim og
remser.

Tonen mellem barn/voksen er varm og rolig og der foregar af og til dialoger med tur-
tagning med det enkelte barn.

Anbefaling

Det anbefales at fastholde den rolige og anerkendende tilgang til barnet og
barnegruppen.

Det anbefales at rette fokus pa og fastholde arbejdet med at understatte barnets
sproglige udvikling, blandt andet med hgijtlaesning, sange og rim og remser.

Tema: Krop, sanser og beveegelse

Indsats

Tilpas indsats

Begrundelse

Begge legestuer er fysisk indrettet som et stort kvadratisk rum. Der observeres ikke
mindre leeringsrum med plads til fordybelse i sma grupper med eksempelvis bgger og
hgjtleesning eller mulighed for rolleleg. Ledelsen forteeller i forbindelse hermed, at
legestuerne er indrettet sdledes, at de fremstar genkendelige for det lille barn
samtidig med, at de enkelte dagplejegrupper selv kan indrette rummene efter behov
pa de dage, de frekventerer legestuen.

Der foregar bade fin- og grovmotoriske aktiviteter i legestuerne ved undertegnedes
tilsynsbes@g. Nogle barn er pa tur, andre laver klippe/klistre aktiviteter i mindre
grupper, hvor der laves lanterner med henholdsvis haloween- og efterarstema.
Hermed fordres fordybelse og udvikling af finmotoriske faerdigheder understgottes.

En formiddag laver personalet en forhindringsbane med puder og moduler, hvor hele
legestuen tages i brug. Bgrnene far stramperne af, hvormed der dbnes for en sanselig
tilgang til fysisk udfoldelse. Det observeres, at personalt fordeler sig, deltager og er
tilstede pa gulvet sammen med bagrnene. Barneperspektiver inddrages ofte ved at
barnets deltagelse justeres efter dets alder og udviklingsniveau. Personalet
understgtter fint det enkelte barn verbalt, fysisk og ogsé ved konkret at vise, hvordan
man f.eks. kan kravle pa modulerne.

Det er observeret variation i personalets tilgang til udvikling af barnets selvhjulpenhed.
Nogle barn Iaftes fra gulv til stol og det er jaevnligt observeret, at barnet ikke gver af-
og pakleedning. Enkelte bgrn mades uden selv at have en ske at gve sig med. Det
observeres endvidere jeevnligt, at barnene ikke inddrages i oprydning efter maltider.
Leder fortaeller, at der i dagplejen arbejdes med affaldssortering og inddragelse i
madlavning. At kunne selv fordrer selvvaerd og falelsen af succes for barnet. At kunne
selv motiverer og giver barnets mod til nye udfordringer.
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Anbefaling

Det anbefales at dagplejegrupperne fortsaetter fokus pa legestuens indretning med
fokus pa muligheden for at indrette mindre fysiske laeringsrum. Hermed understattes
0gsa det neere relations-arbejde.

| trdd med dagtilbudsloven, 2018 anbefales det, at personalet, i hgjere grad, inddrager
barnene i daglige rutiner som f.eks. oprydning, bordvask og fejning og herunder ud-
viklingen af bgrns selvhjulpenhed. Hermed understgttes ogsa kommunens dannelses-
strategi og udviklingen af bgrns motivation, nysgerrighed og selvvaerd.

Tema: Foreldresamarbejde

Indsats

Vedligehold indsats

Begrundelse

Ledelsen fortzeller om et konstruktivt samarbejde med foreeldre og herunder ogsa
dagplejens foraeldrebestyrelse. Foraeldrebestyrelsen har udarbejdet et velkomstbrev til
alle nye forzeldre til barn i dagplejen, hvoraf bestyrelsens magdefrekvens og formal
fremgar. Foraeldrebestyrelsens fokus er pa hele dagplejen og har blandt andet
bidraget til forbedring af kommunens offentlige legepladser, som dagplejerne ofte
anvender.

| trdd med Dagtilbudsloven, 2018 har personale og leder fokus pa inddragelse af
foreeldrenes perspektiver i malet om at skabe de bedste muligheder for trivsel og
udvikling for det enkelte barn og bgrnegruppen.

Den daglige kontakt til foreeldre foretages af barnets egen dagplejer, ogsa nar barnet
er i legestue. Derudover holdes foraeldearrangementer i legestuerne ved traditioner
som f.eks. fastelavn og jul. Bedsteforaeldredag afholdes ogsa i legestuen. Der afholdes
endvidere arligt foreeldremader for henholdsvis alle foreeldre i dagplejen og for den
lille dagplejegruppe.

Safremt barnets faste dagplejer er syg eller afholder ferie, passes barnet af en
dagplejer i samme gruppe, som bestar af 5-6 dagplejegrupper. Hermed fastholdes
den teette kontakt, ikke kun for barnet, med ogsa med forzldrene.

Foraeldre tilbydes en samtale om barnets trivsel ca. 3 maneder efter barnets start i
dagpleje, samtale 2 ar for bgrnehavestart og derudover efter behov.
Dagplejepaedagogen deltager i madet med nye forzeldre og i tilfeelde hvor det
vurderes paedagogisk hensigtsmaessigt.

Anbefaling

Det anbefales at fastholde det gode og konstruktive foraeldresamarbejde.
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Tema: Overgange og sammenhange

Indsats

Vedligehold indsats

Begrundelse

Dagplejen bruger god tid pa at made nye foreeldre, ndr deres barn starter i dagpleje.
Indkering tager altid afsaet i barnet og dets foreeldres gnsker og behov.

Dagplejen har udarbejdet en “Bgrnehaveparatfolder” som udleveres til foraeldre til
barn, som snart skal starte i barnehaven. | folderen opfordres foreeldre til et gensidigt
samarbejde om at gare barnet klar til den hverdag, der falger i bagrnehaven ved
eksempelvis at gve af- og pakleedning, at ga pa toilettet og ga pa tur.

| dagplejen forberedes bagrnehavestarten f.eks. ved at barnets middagslur flyttes fra
krybbe til madras pa gulv indendgrs, sa barnet gver ny ramme for middagslur i kendte
og trygge omgivelser. Hermed skabes sammenhaeng i overgangen.

Ledelsen fortzeller endvidere om et konstruktivt samarbejde med kommunens
barnehaver samt gvrige dagtilbud, hvor dagplejens barn skal ga. Personale fra en eller
flere af kommunens bgrnehaver besgger arligt dagplejens foraeldremgder for at
forteelle om hverdagen i en bgrnehave med selvsamme formal: at skabe en
sammenhangende overgang.

Anbefaling

Det anbefales at fortsaette arbejdet med at skabe trygge og sammenhaengene
overgange fra dagpleje til barnehave.

Tema: Evaluering og dokumentation

Indsats

Ny indsats

Begrundelse

Dagplejerne har afsluttet kompetenceudviklingsforlgbene i februar 2020, hvoraf
evaluering fremgar som afsluttende modul. Jf. Dagtilbudslovens, 2018, krav om
udvikling af evalueringskultur. Arbejdet med systematisk evaluering har imidlertid ikke
kunnet finde sted, da legestuerne har vaeret lukket ned pa grund af corona.
Legestuerne er netop abnet pr. 1.9.2020.

Anbefaling

Det anbefales, at ledelse og personale i forbindelse med udarbejdelsen af den lokale
paedagogiske lzereplan udarbejder en plan for det fremadrettede arbejde med
udvikling af systematisk evaluering. Ledelsen har ansvar for, at personalet har den
forngdne tid til at udvikle kompetencer i forbindelse hermed.

Tema: Eventuelt

Dagtilbudsleders punkt | Leder gar opmaerksom p4, at dagplejen pt. er i gang med at skabe mere

inspirerende leeringsmiljger i legestuerne.
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Opfolgning: Aftale om fremadrettede indsatser

Indsats Vedligehold indsats

Begrundelse Det anbefales at fastholde de mange fine paedagogiske tiltag og indsatser.

Anbefaling Det er mellem direkter for Familie- og uddannelsesomradet, leder i Dagplejen og
paedagogisk konsulent aftalt, at der falges op pa tilsynsrapportens anbefalinger i det
omfang det af leder og paedagogisk konsulent vurderes relevant.

Der gares opmeaerksom pd, at ncerveerende tilsynsrapport er udarbejdet under corona-krisen, oktober,
2020.




